Junta de
Castilla y Ledn

Delegacidn Territorial de Burgos
Direccidn Provincial de Educacidn

CONVOCATORIA DE SEMINARIOS

CURSO 2011/2012

INTRODUCCION

Esta modalidad formativa tiene como objetivo profundizar en el estudio de un tema
educativo, a partir de las aportaciones y experiencias de los propios asistentes, expertos en
la materia, fruto de la practica pedagdgica, aunque excepcionalmente se podra contar con
asesoria externa al grupo con el objetivo de colaborar a mejorar y potenciar lo
anteriormente expuesto.

Los participantes podran pertenecer a uno o a varios centros educativos del mismo o
diferente nivel. En esta modalidad se propiciara el debate interno y el intercambio de
experiencias.

BASES

1. Podran participar en esta convocatoria todos los profesores de servicios educativos y e
centros sostenidos con fondos publicos.

2. La duracion de los seminarios ser4d de un curso académico finalizado el cual
presentaran la memoria de resultados, las actas de las reuniones, los materiales
elaborados y las justificaciones de gasto.

3. Los temas preferentes de trabajos de los seminarios seran:

« La mejora de la comprension lectora en los distintos niveles educativos.

e El conocimiento en las areas de Lengua Yy Literatura, Matematicas y Ciencias
experimentales.

* Mejora del éxito escolar.

« La ensefianza bilinglie en los distintos niveles de ensefianza.

e La educacién para la convivencia en los centros.

« Novedades metodoldgicas y cientificas

« Desarrollo de propuestas de trabajo que hagan referencia al curriculum, a
colectivos y situaciones que requieran tratamiento especifico.

« Metodologia y organizacién de las Competencias Béasicas.

e El tratamiento de la informacion y competencia digital de los alumnos
potenciando el uso de herramientas de aula digitales y el trabajo a partir de
plataformas educativas y gestor de aula.

« Dimensién Europea de la Educacién: procesos de comunicacién en distintas
lenguas.

e Patrimonio histérico, artistico y cultural de Castilla y Leon.

4. El ndmero de asistentes sera de tres como minimo y doce como maximo
Excepcionalmente, previa justificacién razonada por parte de la Direccién Provincial de
Educacién, se podra solicitar a la Direccién General de Calidad, Innovacién y Formacion
del Profesorado la modificacion del nUmero maximo de asistentes.

5. El ndmero de horas de los que constara un seminario seran entre 20 y 50 horas .

6. Excepcionalmente se podrd contar con asesoria externa al grupo con el objeto de

colaborar, a mejorar y potenciar lo anteriormente expuesto, no superando el 25% del
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total de horas solicitadas. La duracion minima de cada una de estas sesiones sera de 2
horas y siempre fuera del horario lectivo.

7. Podréa dedicarse a la aplicacion practica en el aula un 20% de la duracié  n total del
seminario que se justificara suficientemente.

8. El proyecto del seminario debera contar con un coordinador cuyas funciones seran:

* Realizar el disefio del proyecto del seminario.

« Dinamizar las sesiones de trabajo contando con el apoyo y orientacion del CFIE
de referencia.

* Marcar las pautas de trabajo en todas las sesiones del seminario.

e Llevar el control del seguimiento de la asistencia y participacion de los
miembros en las sesiones de trabajo.

» Participar en la evaluacion del seminario, tanto inicial como de seguimiento y
final.

« Controlar el gasto econémico del presupuesto asignado al seminario.

e Elaborar las actas de las sesiones y la memoria final que deberan ser
entregadas en el CFIE de referencia el 15 de mayo del 2012 .

e Facilitar toda la documentacion al CFIE de referencia en formato electrénico y

papel.

9. Los materiales elaborados como consecuencia de | a participacion en actividades
de formacién permanente del profesorado quedaran de  positados en el CFIE de
referencia siendo propiedad de la Consejeria de Edu  cacion de la Junta de Castilla
y Ledn que podra promover acciones que posibiliten la difusion de las buenas
practicas docentes.

PLAZOS DE LA CONVOCATORIA

Los proyectos de seminario deberan ser remitidos al CFIE de referencia hasta el 27 de
mayo del 2011 a las 14:00 horas .

SOLICITUDES Y DOCUMENTACION

Para participar en la presente convocatoria cada grupo presentara en el CFIE de referencia
un proyecto de trabajo segun guion de ANEXO |

En el proyecto de cada seminario debera figurar el nimero de horas necesarias para
desarrollar la propuesta que se plantea.

Para participar en la presente convocatoria, cada seminario presentara en el CFIE de
referencia de los participantes un proyecto de trabajo segun guiéon de ANEXO | .

» En el proyecto de cada seminario debe figurar el nimero de créditos de formacion (o
su equivalente en horas) necesarias para llevar a cabo el trabajo que se plantea.

« Relacion de profesores participantes segin modelo de ANEXO II.

Antes del 30 de septiembre del 2011 se actualizara la relacién de participantes presentados
en el proyecto inicial, enviando al CFIE de referencia el ANEXO Il de los participantes.
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CRITERIOS DE SELECCION

La seleccion de los proyectos se regira por los siguientes criterios:

1. Claridad de los objetivos y contenidos del proyecto y adecuacion al nivel de ensefianza:
hasta 2 puntos .

2. Seminarios que se enmarquen en los itinerarios formativos referidos a las prioridades del
sistema educativo (Programa Exito Educativo, fomento y mejora de la convivencia
escolar, formacién en competencias comunicativas y linglisticas en lenguas extranjeras,
tecnologias de la informacién y comunicacion y Competencias Basicas curriculares):
hasta 1,5 puntos .

Concrecion técnica de los procesos formativos en el seminario: hasta 1 punto .

Estructura del proyecto y metodologia del trabajo: hasta 1 punto .

Continuidad de otras modalidades formativas: hasta 1 punto .

Incidencia en los procesos educativos de los centros: hasta 1 punto .

Utilidad y extension del proyecto de trabajo de seminario a otros centros educativos:

hasta 1 punto .

8. Seminarios en los que participen de forma mayoritaria los profesores de un centro, de un
ciclo, de un departamento y/o especialidad: hasta 1 punto .

9. Viabilidad de los recursos necesarios para la actividad (materiales, personales y

econdmicos): hasta 0,5 puntos .

No akow

La comisién valorara y propondra para su aprobacion los proyectos que alcancen mayor
puntuaciéon de acuerdo a los criterios anteriores. N 0 podran ser seleccionados aquellos
proyectos que no alcancen un minimo de 5 puntos.

EVALUACION

El grupo debera concretar los procedimientos e instrumentos a utilizar por parte de los
componentes, para la evaluacién interna del propio proyecto. Objetos de esta evaluacion
habran de ser la dinamica del grupo, el grado de consecucion de los objetivos marcados en el
proyecto, la calidad, la utilidad, la aplicabilidad en la practica educativa y el caracter innovador
de los trabajos realizados.

La evaluacion de los integrantes del Seminario se llevara a cabo teniendo en cuenta la
Memoria final que, en todo caso, recogera la asistencia continuada y activa, las aportaciones
individuales y las conclusiones practicas obtenidas.

CERTIFICACION

Reconocida la actividad, se establecera un valor estimado en créditos de formacion, que es
igual para cada participante, atendiendo al trabajo programado y a las horas propuestas
siempre que no excedan de 50 , una vez evaluado por el Equipo Asesor del CFIE de
referencia el trabajo realizado. Si la valoraciéon no fuese positiva se certificarda un maximo de
un crédito de formacion en funcién de la asistencia al mismo.

Burgos, a 6 de Mayo de 2011

EL DIRECTOR PROVINCIAL

Fdo.: Enrique de la Torre Alonso
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